
Senior Verkoopmedewerker  |  Heerenveen  |  16 - 24 uur

De Nederlandse Kluis

Wij zijn er voor alles wat 
waarde heeft. Emotioneel 

en materieel; sieraden, 
bruidsschatten, foto’s, back-

ups, documenten of erfstukken.

Onze missie

Zorg voor elkaar, eerlijk & 
betrouwbaar, klantgerichtheid, 

eigenaarschap en plezier.

Onze kernwaarden

Help jij mee onze missie te realiseren en sta jij achter onze kernwaarden? Ben jij klantgericht en 
commercieel? Kan je nauwkeurig en zelfstandig werken? Dan zijn wij op zoek naar jou! Voor de vestiging in 
Heerenveen zijn wij op zoek naar een senior verkoopmedewerker voor 16 tot 24 uur per week. 

Over De Nederlandse Kluis
De Nederlandse Kluis is de grootste verhuurder van kluisjes in Nederland. Vroeger kon je bij een bank terecht 
om een kluisje te huren. Banken zijn met deze dienstverlening gestopt maar er is nog veel vraag om dierbare, 
waardevolle bezittingen veilig op te bergen. Inmiddels hebben we 42 vestigingen, 100 collega’s en ruim 150.000 
zeer tevreden klanten.

Wat ga je doen in deze functie?
• Je bent verantwoordelijk voor het behalen van de verkoopresultaten en klanttevredenheid op de vestiging; 
• Je coacht en begeleidt verkoopmedewerkers;
• Je wordt onderdeel van één van de vier teams waarin je overkoepelende taken krijgt op een gebied wat 

bij jou past. Voorbeelden van deze teams zijn:  Debiteuren, commercie, compliance & vorderingen of 
opleidingen; 

• Je zorgt voor een positieve klantervaring tijdens de ontvangst en begeleiding van onze klanten bij 
kluisbezoek;

• Je beantwoordt vragen en adviseert onze klanten m.b.t. huur kluis;
• Je plant telefonische afspraken in voor nieuwe klanten;
• Je geeft rondleidingen aan nieuwe klanten en sluit contracten af;
• Je zorgt ervoor dat de vestiging waar jij werkt  netjes en veilig is.

Wat bieden wij jou?
• Salaris vanaf € 2340,00 bruto per maand op basis van 40 uur;
• Werkdagen van maandag tot en met vrijdag tussen 08:30 en 17:00 of 09:30 en 18:00 uur;
• Een kilometervergoeding van €0,23 per kilometer óf een NS business Card voor het traject woon/werk;
• Een goed pensioen bij Zwitserleven (zonder verplichte eigen bijdrage);
• 8% vakantiegeld en 23-25 vakantiedagen op basis van een fulltime dienstverband;
• Alle nationale feestdagen vrij;
• Een uitgebreid en gedegen inwerkprogramma;
• Volop mogelijkheden jezelf verder te ontwikkelen door diverse trainingen én onze online academie;
• Heel veel gezelligheid! O.a. twee personeelsfeesten per jaar, kerstcadeau, Sinterklaasviering en vooral hele 

gezellige collega’s. 

Spreekt dit jou aan? Solliciteer dan nu!
Mocht je naar aanleiding van deze vacature eerst graag even contact hebben, neem dan contact op met Jorien. 
Zij is bereikbaar via recruitment@denederlandsekluis.nl of telefonisch via 088-744 55 55.
Alle medewerkers van De Nederlandse Kluis worden voor indiensttreding gevraagd om een VOG, BKR 
registratiecontrole en een integriteitsverklaring te overleggen. Kosten worden vergoed.

Omdat iedereen 
dierbare spullen heeft.

Een gerust gevoel voor iedereen 
door dierbare, waardevolle 

bezittingen veilig op te bergen 
bij De Nederlandse Kluis.


